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KOMUNIKAT

W czerwcu 2014 roku na podstawie umowy z 18 marca 2014 roku odbylo si¢ spotkanie w
Kancelarii Adwokackiej Pani dr Marty Derlatki reprezentujacej ZG NSZZ Policjantow w zakresie
sporzadzenia i zlozenia pozwu zbiorowego z powodu braku waloryzacji ptac w latach 2009 -
2013 oraz skargi do Trybunalu Konstytucyjnego RP wobec niepelnej waloryzacji ptac w roku
2009 -  co stanowi realizacj¢ Uchwal ZG nr 1111 112 z dnia 4 czerwca 2014 roku.

Podczas spotkania Pani Mecenas, odnoszac si¢ do przyjetych przez ZG uchwal, stanowczo
odrzucita na obecnym etapie mozliwos¢ skutecznego zlozenia wniosku do Trybunalu
Konstytucyjnego RP przez ZG w zakresie niepelnej waloryzacji ptac w Policji w roku 2009. Jako
uzasadnienie zwrdcita uwage, ze wladza ustawodawcza nie zabrala nam "w sposob krzywdzacy
wzgledem pozostalych grup zawodowych" uprawnienia do waloryzacji (zapis 0 wysokosci
waloryzacji zostal utrzymany w ustawie), a tylko z powodu "innych" przestanek nie wyptacono
nam pelnej kwoty waloryzacji (zamiast 3,9% dostalismy jedynie 1,9 %). Tak wigc stajemy w
sytuacji, gdzie nalezy bezwzglednie wykorzysta¢ wszystkie srodki odwotawcze, w tym przypadku
$ciezke przed sadami RP np. w ramach pozwu zbiorowego i dopiero ostatecznym krokiem moze
by¢ skierowanie wniosku przez ZG do Trybunalu Konstytucyjnego. Ponadto  skierowanie
takiego wniosku w chwili obecnej , a wige przed jakimkolwiek rozstrzygnigciem indywidualnym
lub w ramach pozwu zbiorowego, moze nies¢ skutki ujemne jako niekorzystne zrédto odniesienia
przy wydawaniu wyrokow przez sady RP w przypadku odrzucenia naszego wniosku przez
Trybunal.

Kolejnym tematem spotkania bylo omowienie zasad sporzadzenia przez Kancelari¢ pozwu
zbiorowego oraz zasad przystepowania do tego pozwu funkcjonariuszy Policji. Pani Mecenas
wskazata wlasciwe druki, jakie musi wypelni¢ kazdy zainteresowany funkcjonariusz Policji w
jednostce macierzystej (druki w zalaczniku). Nastgpnie wypelnione druki skladamy u
wyznaczonej z ramienia ZW NSZZ P osoby, a na koniec wyznaczonego terminu w calosci
przesylane sa do Kancelarii. Wskazane zostaly rowniez koszty, jakie indywidualnie ponosi
kazdy zainteresowany uczestnictwem w pozwie zbiorowym (tylko zaksieggowana kwota nadaje
bieg wnioskowi indywidualnego policjanta) i jest to kwota 430 zI wplacana na wlasciwy numer
rachunku bankowego, a sktadaja si¢ na nia czynniki :

e 290 zl - obsluga pozwu przez Kancelari¢ w zakresie przeliczenia wlasciwej naleznej
kwoty utraconej waloryzacji, pogrupowania funkcjonariuszy na kategorie zbiezne (wymoég
formalny). ztoZzenie pozwu:

e 140 zi oplata sadowa.

Cala wplacona indywidualnie przez przystepujacych do pozwu funkcjonariuszy kwota pozostaje
w dyspozycji Kancelarii, a w przypadku wygrania pozwu moze nastapi¢ (jako zasadzony) zwrot
kosztow oplaty sadowej. Porownywalnie jest to taka sama kwota, jak w przypadku pozwu
funkcjonariuszy SW reprezentowanych przez zupelnie inna kancelari¢. Nalezy przy tym pamigtac,
ze kazde przystapienie osoby zainteresowanej do pozwu jest decyzja indywidualng i powoduje
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koniecznos$¢ indywidualnej wptaty okreslonych srodkéw, tak wigc kazdy musi by¢ $wiadomy, ze
nie ma 100 % gwarancji i pewnosci powodzenia nasza inicjatywa pozwu zbiorowego — nawet
pomimo docierajacych do nas informacji ze strony Shuzby Wieziennej o daleko idacym
zaawansowaniu ich procesu w analogicznej sprawie, my mozemy znalez¢ si¢ w innej sytuacji
orzeczniczej z uwagi na brak precedensu.

Kolejnym aspektem, ktory musi by¢ oceniony indywidualnie przez kazdego 2z
funkcjonariuszy przystepujacych do pozwu zbiorowego, jest niewatpliwie wyliczona kwota
roszczenia z tytulu braku waloryzacji i tutaj niestety Pani Mecenas nie mogta w chwili obecnej
powiedzie¢, jakie to moga by¢ kwoty. Na podstawie informacji od funkcjonariuszami SW
mozemy mowic¢ o roszczeniach w granicach kwot pomiedzy 1000 zt (grupy 2-3) nawet do kwoty
8000 zt (grupy oficerskie) za caly okres braku waloryzacji, nalezy jednak pamigta¢ o mogacych
wystapi¢ roznicach w sposobie naliczania poszczegoélnych skladnikéw uposazenia pomigdzy
naszymi stuzbami. Bardzo waznym elementem wskazanym prze obie strony jest obecnie nadanie
okreslonego. szybkiego rytmu zbierania wlasciwych zaswiadczen od pracodawcow w jednostkach
wojewodzkich oraz wskazanie terminu granicznego zbierania wnioskéw od zainteresowanych
przystapieniem do pozwu zbiorowego. Po tym terminie nie beda juz przyjmowane kolejne
wnioski. Jest to konieczne z uwagi na bardzo skomplikowang procedurg wyliczen wiasciwych
kwot roszczenia. Poruszono tutaj kwesti¢ koniecznosci wydania wlasciwego zaswiadczenia przez
pracodawcow w terenie, wskazujac na ewentualne mozliwe wydluzanie si¢ procedury w
zaleznosci przede wszystkim od liczby zainteresowanych w danym garnizonie funkcjonariuszy.
Wspolnie ustalilismy, ze w przypadku trudnosci ze strony pracodawcy w uzyskaniu stosownego
zaswiadczenia, nalezy kazdorazowo zwraca¢ si¢ do pracodawcy RAPORTEM (z przywolaniem
wilasciwej Uchwaly nr 112/V1/2014 ZG z dnia 4 czerwca 2014 roku), co pociaga za soba
okreslony tryb realizacji procedury. W przypadku dalszego uporczywego odmawianie wydania
wnioskowanego zaswiadczenia, sytuacja taka moze sta¢ si¢ wnioskiem kolejnego pozwu ze
strony Kancelarii.

Podsumowujac spotkanie nalezy stwierdzi¢, iz w chwili obecnej wszystko w naszych
rekach i tylko szybkie dziatanie, rozpowszechnienie informacji i dotarcie do jak najwigkszej
liczby funkcjonariuszy spowoduje zebranie okreslonej grupy uczestnikow pozwu zbiorowego.
Termin ostateczny zbierania przez Kancelari¢ wnioskow oraz wiasciwy numer rachunku
bankowego do wplat zostang wskazane w kolejnej informacji.

PAMIETAIMY

Przystapienie do pozwu zbiorowego to decvzja podejmowana indywidualnie przez kazdego z

funkcjonariuszy Policji i nie moze by¢ przedmiotem roszczenia wobec organizacji zwi

NSZZ Policjantow.
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